
domanda da presentare entro le ore 12,00 di  venerdi 13 MARZO 2026 
 

Al  Comune di Cimbergo 
Via Codrobbio, 7 

25050 CIMBERGO 
 
 

Oggetto: Interventi di integrazione lavorativa e di sostegno socio - economico. ANNO 2026 
 

 

Il sottoscritto / a _______________________________________________________________________ 

Codice Fiscale _________________________________________________________________________ 

nato / a a _________________________ il __________________ e residente a ___________________ in 

Via / Piazza __________________________________________ n. ___ cittadinanza __________________  

Telefono n. ________________________ Cellulare n. _________________________ 

manifesta 

il proprio interesse a partecipare al progetto “Interventi di integrazione lavorativa e di sostegno socio – 

economico”. 

Consapevole delle conseguenze civili e penali previste per coloro che rendono attestazioni false, richiamate 
dall’articolo 76 del D. P. R. 445/2000 

dichiara 

a) di possedere alla data di presentazione della domanda i seguenti requisiti (barrare i requisiti ove 

richiesto):  

 

✓ cittadinanza italiana o appartenenza all’Unione Europea o nel caso di cittadino extracomunitario, 

possesso del titolo di soggiorno valido che consenta lo svolgimento dell’attività lavorativa;  

✓ residenza nel Comune di Cimbergo; 

✓ avere compiuto 18 anni alla data di presentazione della domanda; 

✓ non avere debiti nei confronti del Comune di Cimbergo;  

❑ disoccupato, iscritto al Centro per l’Impiego; 

❑ stato di mobilità;  

❑ stato di cassa integrazione guadagni ordinaria;  

❑ stato di cassa integrazione guadagni straordinaria; 

❑ stato di cassa integrazione in deroga Covid-19;  

b) di non avere in corso con il Comune di Cimbergo alcun rapporto di lavoro subordinato o di collaborazione 

coordinata e continuativa;  

c) di non aver avuto negli ultimi sei mesi alcun rapporto col medesimo Ente di lavoro subordinato o di 

collaborazione coordinata e continuativa; 

d) di □ avere / □ non avere avuto accesso nel 2025 ai contratti di prestazione occasionale attivati dal 

Comune di Cimbergo; 

e) di appartenere ad una o più delle seguenti categorie di cui al Bando:  



Elemento condizione punti 

Nucleo familiare 
 
 
 
 
 

❑ 1 Persona con a carico il coniuge e 1 o più figli  
❑ 1 Genitore con a carico due o più figli 
❑ 1 Genitore con a carico un figlio 
❑ 2 Genitori con a carico due o più figli 
❑ 2 Genitori con a carico un figlio 

❑ altri 

40 punti 
40 punti 
25 punti 
20 punti 
15 punti 
5 punti 

Presenza di disabili ❑ per la presenza di ogni famigliare con invalidità 
inferiore a 66% 

❑ per la presenza di ogni famigliare con invalidità 
superiore a 66% 

5 punti 
 

10 punti 

Tipologia di C.I.G. ❑ cassa integrazione guadagni straordinaria a 0 ore  
❑ cassa integrazione guadagni in deroga continuativa, 

cassa integrazione guadagni ordinaria continuativa, 
gestione speciale edilizia di durata maggiore o uguale 
a 3 mesi  

❑ cassa integrazione ordinaria a rotazione 

20 punti 
 

15 punti 
 

10 punti 

Mobilità indennizzata ❑  30 punti 

Stato di occupazione e 
mobilità non indennizzata 

❑ disoccupati da meno di 6 mesi 

❑ disoccupati da più di 6 mesi 

35 punti 
45 punti 

Altre condizioni di svantaggio 
del soggetto richiedente 

❑ certificazione di svantaggiato Legge 381/1991 30 punti 

 
  A tale fine  

allega: 

 Copia di un documento di identità in corso di validità; 
 Copia della certificazione di invalidità e/o dello stato di svantaggio ex L. 381/91. 

Dichiara inoltre 

- di acconsentire al trattamento dei dati personali nei termini e con le modalità ai sensi del D. L.gs. 

196/2003; 

- di essere consapevole delle conseguenze civili e penali previste per coloro che rendono attestazioni 
false, richiamate dall’articolo 76 del D. P. R. 445/2000 e che le notizie fornite rispondono a verità; 

- di essere consapevole che il presente modulo di adesione non costituisce vincolo per i promotori del 
progetto e che l’eventuale inserimento nelle attività previste non determina l’instaurazione di un 
rapporto di lavoro. 

- Si impegna ad attivarsi sul sito INPS al fine di poter essere chiamato a prestare lavoro ai sensi della 
normativa in vigore. 

Cimbergo, lì _____________________ 

Il sottoscritto 

________________________ 

Allegare fotocopia carta identità 
 

Informativa privacy ai sensi del Regolamento 679/2016/UE  

Si comunica che tutti i dati personali (comuni identificativi, sensibili e/o giudiziari) comunicati al Comune di Cimbergo saranno 

trattati esclusivamente per finalità istituzionali nel rispetto delle prescrizioni previste Regolamento 679/2016/UE.  

Il trattamento dei dati personali avviene utilizzando strumenti e supporti sia cartacei che informatici.   

Il Titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Cimbergo.  

L’Interessato può esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del Regolamento 679/2016/UE.  

L’informativa completa redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento 679/2016/UE è reperibile presso gli uffici dell'Ente e 

consultabile sul sito web dell’ente all'indirizzo www.Cimbergo.bs.it   

http://www.cerveno.bs.it/
http://www.cimbergo.bs.it/
http://www.cerveno.bs.it/

